
MESE: SETTEMBRE  2015

GIORNATE PERCENTUALE PERCENTUALE PERCENTUALE PERCENTUALE

DOVUTE ASSENZE PRESENZE ASSENZE PRESENZE

1 SEGRETERIA- PERSONALE 7 22/26 16,82 83,18 4,09 95,91

AFFARI GENERALI 

SERVIZI DEMOGRAFICI 12 22/26 19,09 80,91 13,14 86,86

3 CORPO VIGILI URBANI 12 22/26 9,62 90,38 4,17 95,83

4 SVILUPPO ECONOMICO 2 22/26 1,52 98,48 0 100

ASSETTO CONTABILE 6 22/26 8,18 91,82 2,73 97,27

TRIBUTI 6 22/26 6,82 93,18 1,52 98,48

6 SERVIZI SOCIALI 14 22/26 7,95 92,05 3,19 96,81

7 ASSETTO DEL TERRITORIO 9 22/26 16,43 83,57 5,05 94,95

URBANISTICA 7 22/26 12,14 87,86 3,25 96,75

PATRIMONIO 2 22/26 13,64 86,36 6,82 93,18

escluso ferie

Tasso assenza/presenza

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE   - LEGGE 69/2009 - ART.21
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SETTORE NUM N.DIP.


