TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

- LEGGE 69/2009 - ART.21

MESE: SETTEMBRE 2018

Tasso assen

za/presenza

escluso ferie

NUM AREA N.DIP. GIORNATE | PERCENTUALE | PERCENTUALE PERCENTUALE | PERCENTUALE
DOVUTE ASSENZE PRESENZE ASSENZE PRESENZE
1[STAFF 1 22/26 30 70 15 85
2|POLIZIA MUNICIPALE 10 22/26 14,4 85,6 1,6 98,4
3 ASSISTENZA ORGANI
PROTOCOLLO NOTIFICHE 8 22/26 10 90 6,25 93,75
4 BILANCIO CONTABILITA'
RISORSE UMANE 7 22/26 15,57 84,43 2,14 97,86
5 ANAGRAFE ELETTORALE- GARE
ACQUISTI INFORMATICA 9 22/26 16,11 83,89 2,22 97,78
6|ENTRATE 22/26 16 84 2 98
7|SOCIALE INFANZIA E CULTURA 18 22/26 16,67 83,33 13,06 86,94
8|LAVORI PUBBLICI 22/26 10,63 89,37 0,63 99,37
9|URBANISTICA 7 22/26 27,33 72,67 16,67 83,33
10|CONTROLLO TERRITORIO 1 22/26 8 92 0 100
11 SVILUPPO ECONOMICO
FORMAZIONE TRASPORTI 3 22/26 16,67 83,33 1,67 98,33
12|PATRIMONIO CIMITERI 3 22/26 6,67 5,56 1,67 98,33
13|SISMA SICUREZZA 2 22/26 54,17 45,83 54,17 45,83




